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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu

Ergonomia
Przedmiot
Kierunek studiow Rok/semestr
Inzynieria Zarzadzania 2/3
Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow
ogdlnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia angielski
Forma studiéw Wymagalnos¢
stacjonarne obligatoryjny
Liczba godzin
Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30 30
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow ECTS

5
Wyktadowcy
Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
prof. dr hab. inz. Edwin Tytyk dr inz. Aleksandra Dewicka
e-mail: edwin.tytyk@put.poznan.pl e-mail: aleksandra.dewicka@put.poznan.pl
tel. 61 665 33 77 tel. 61 6653374
Woydziat Inzynierii Zarzadzania Wydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan
Wymagania
wstepne

Student ma podstawowe wiadomosci z matematyki, fizyki, chemii, zna podstawowe technologie
procesow produkcyjnych, rozumie podstawowe pojecia z nauk organizacji i zarzgdzania oraz podstawy
zarzadzania bezpieczeristwem pracy.

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu zarzadzania kapitatem ludzkim
poprzez ksztattowanie bezpiecznych i ergonomicznych warunkdw pracy, szczegdlnie - w przedsie-
biorstwach przemystowych i ustugowych. Nauczenie technik pomiarowych dotyczgcych oceny
najwazniejszych czynnikdw ergonomicznych. Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznej obserwacji
procesow pracy pod katem bezpieczenstwa i ergonomii oraz umiejetnosci projektowania zmian w
konstrukcji urzgdzen i organizacji pracy, zapewniajgcych ergonomicznosé i bezpieczenstwo.
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Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student nazywa i opisuje geneze ergonomii na tle rozwoju techniki i nauki oraz nauk sktadowych, ktére
stanowig charakter ergonomii. [P6S_WG_13]

Student rozpoznaje aspekty ekonomiczne zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy (BHP) oraz
wskazuje ich znaczenie w kontekscie ergonomicznym. [P6S_WG_13]

Student definiuje system cztowiek-obiekt techniczny i jego otoczenie, interpretujgc system jako
stanowisko pracy. [P6S_WG_17]

Student opisuje cel i zakres dziatalnosci ergonomicznej oraz identyfikuje wspoéfczesne nurty badan
ergonomicznych. [P6S_WG_13]

Student nazywa i opisuje typowe metody diagnozowania ergonomicznego oraz analizy obcigzen pracy,
zarowno fizycznych, jak i psychicznych. [P6S_WG_13]

Umiejetnosci
Student wykonuje krytyczng analize proceséw technologicznych produkcji maszyn i organizacji
systemoéw produkcyjnych. [P6S_UW_13]

Student identyfikuje zadania projektowe i rozwigzuje proste zadania projektowe z zakresu budowy i
eksploatacji maszyn. [P6S_UW_14]

Student stosuje typowe metody rozwigzywania prostych problemdw z zakresu budowy i eksploatacji
maszyn. [P6S_UW_15]

Kompetencje spoteczne

Student ma swiadomosé, ze kreowanie produktéw zaspokajajgcych potrzeby uzytkownikéw wymaga
podejscia systemowego uwzgledniajgcego zagadnienia techniczne, ekonomiczne, marketingowe,
prawne, organizacyjne i finansowe. [P6S_KO_02]

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujaca:

a) w zakresie éwiczen laboratoryjnych: biezgce sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci w czasie ¢wiczen
z wykorzystaniem aparatury laboratoryjnej do badan ergonomicznych, oceny z wykonania
poszczegdlnych zadan laboratoryjnych

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie dyskusji dotyczgcej materiatu przyswojonego na poprzednich
wyktadach; premiowana obecnos¢ na wyktadach.

Ocena podsumowujaca:
a) w zakresie ¢wiczen laboratoryjnych: na podstawie $redniej wartosci z ocen czgstkowych fazy
formujacej
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b) w zakresie wyktadéw: egzamin w formie testu pisemnego.

Tresci programowe

Tresci podstawowe wyktadow:

Geneza ergonomii na tle rozwoju techniki i nauki. Nauki sktadowe i charakter ergonomii. Ergonomia
a bhp - aspekty ekonomiczne. System cztowiek - obiekt techniczny i jego otoczenie. Interpretacja
systemu jako stanowiska pracy. Cel i zakres dziatalnosci ergonomicznej. Wspotczesne nurty badan
ergonomicznych. Metody diagnozowania ergonomicznego. Analiza fizycznych obcigzen pracg i gospo-
darka cieplna organizmu. Analiza obcigzen psychicznych zwigzanych z pracga. Zasady optymalizacji
obcigzen. Procesy percepcji i przetwarzania informacji. Zasady doboru urzgdzen sygnalizacyjnych

i sterowniczych. Ksztattowanie parametréw przestrzennych stanowiska pracy oraz maszyn

i narzedzi recznych w oparciu o dane antropometryczne. Ocena i ksztattowanie srodowiska pracy
(drgania mechaniczne, hatas, mikroklimat, oswietlenie, promieniowanie szkodliwe, zanieczyszczenia
powietrza). Zasady projektowania ergonomicznego. Przyktady ergonomicznego projektowania
stanowisk: obrébczych, montazowych, dyspozytorskich, komputerowych. Ergonomia ludzi starszych
i niepetnosprawnych.

Tresci podstawowe ¢éwiczen laboratoryjnych:

. Wydolnos¢ fizyczna organizmu oraz wskaznika BMI.

J Cechy antropometryczne cztowieka

. Praca wzrokowa w zmiennych warunkach oswietlenia.
. Absolutny prég styszenia.

. Kryteria doboru siedziska do uzytkownika.

J Warunki akustyczne pomieszczenia

J Wybrane parametry oswietlenia elektrycznego.

J Czucie drgan mechanicznych.

. Reakcje proste i ztozone.

. Bodzce dzwiekowe i wzrokowe a popetnianie btedéw.
J Wybrane mozliwosci psychofizyczne.

Metody dydaktyczne

Wyktady z prezentacjg multimedialng
Cwiczenia laboratoryjne z wykorzystaniem aparatury do pomiaréw ergonomicznych.

Literatura

Podstawowa

1. Horst W. (red), Ergonomia z elementami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy, Wyd.
Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011

2. Olszewski J., Podstawy ergonomii i fizjologii pracy. Wyd. Akademii Ekonomicznej, Poznan, 1997
3. Tytyk E., Butlewski M. Ergonomia w technice. Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011
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4. Tytyk E., Projektowanie ergonomiczne, Wyd. PWN, Warszawa 2001
5. Wejman M., Diagnozowanie $Srodowiska pracy, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 2012

Uzupetniajaca

1. Tytyk E., Wspodtfczesne uwarunkowania rozwoju ergonomii w dobie wielkoskalowosci i globalizacji
dziatan, [w]: Maciej Ztowodzki, Edwin Tytyk, Manezha Dost, Ergonomia wobec wyzwan masowosci i
globalizacji — aksjologia i kierunek zmian. Wyd. Politechnika Krakowska i Polska Akademia Umiejetnosci,
Krakéw, 2019, str. 37-56, ISBN 978-83-65991-89-8

2. Gorska E., Ergonomia. Projektowanie, diagnoza, eksperymenty. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, 2002

3. Jabtonski J. (red.), Ergonomia produktu. Ergonomiczne zasady projektowania produktéw,
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2006

4. Koradecka D., (red), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, Wyd. CIOP, Warszawa, 1999

5. Nowak E., Atlas antropometryczny populacji polskiej, Wydawnictwo Instytutu Wzornictwa
Przemystowego, Warszawa, 2000

6. Normy i akty prawne wskazane na zajeciach.

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 125 5,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 60 2,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 65 2,5
laboratoryjnych, przygotowanie do kolokwidw i egzaminu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



